
募集人数 各施設20名程度
（e-learning講義は参加登録者全員）

研修内容

Basic

Basic

Advance

Advance

Basic

Advance

Advance

Master

Master

e-learning共通講義（12項目）

施設ごとのWeb/対面演習（2テーマ）
＊参加登録後、e-learningの配信についてご確認ください

修了証書

応募方法 各開催施設へ申込みください

募集期間

本事業の
研修一覧

CRC
上級者

養成研修
臨床研究コーディネーター

2025年度上級者CRC養成研修全体に関するお問い合わせ
（とりまとめ機関）

TEL 086-235-6503

受講料無料 e-learning
導入

京都大学医学部附属病院
〇その一言が現場を動かす：CRCの調整力を磨こう！ 
〇気づいていますか？“伝わらない理由”を探るメタコミュニケーション

2025年

12月20日土

2025年

12月 6 日土
国立がん研究センター東病院
〇チャレンジ、FIH ！～ FIH試験に向けた体制、スキルを考えよう～ 
〇“頼られるリーダー”になるための伝え方、支え方、つなぎ方

東北大学病院
〇私にもできる組織変革 ～バーンアウト撲滅！～ 
〇円滑にCRC業務を行うために ～目指すはWIN-WIN ～

2025年

12月13日土

長崎大学病院
〇いきいき輝くCRCの働き方・生き方を考える
　～ CRCのキャリアデザインとは～ 
〇効果的なコミュニケーションを生かしたリーダーシップ
　～個人が輝く組織マネジメント～

2026年

1 月10日土

大阪大学医学部附属病院
〇"上級者"だからこそ習得したいCRCのコミュニケーション術
 　 ～動物占いで学ぶ多様性理解～
〇【モニター研修共同開催】 立場は違えどゴールは同じ！
　〜DCT・CAPA…対話でつながる、分かち合う〜

2025年

10月 4 日土

神戸大学医学部附属病院
〇マルチタスクに優先順位をつけてみよう！ 
〇臨床試験チームをコーディネーションしよう！

2025年

11月 8 日土

岡山大学病院
〇CRCの管理者を任命されたら、あなたはなにをする？ 
〇SMOと院内に所属するCRCが連携するための工夫

2025年

10月24日金

研修対象者
CRC経験年数に
応じて研修を
企画しています。

研修対象者 開催施設、グループワークテーマ 演習の開催方法 開催日 詳細情報

2025
年度

開催およそ2か月前に各施設のwebサイトに掲載
されます
e-learning共通講義＋施設ごとのWeb/対面演習
終了後、修了証書を発行いたします

Basic3年以上
6年未満

Advance6年以上

Master管理者

シラバス

（演習にはスマホ・タブレットは不可）

対面

対面

対面

WEB

WEB

対面

WEB

対面


